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De impact van 

zorgprofessionals

Omvang*: 215.000 verpleegkundigen; 100.000 verzorgenden; 

33.000 artsen; 20.000 GZ-psychologen; 15.000 fysiotherapeuten; 

12.000 tandartsen; 5.000 verloskundigen

alle zorgprotocollen / richtlijnen gaan door hun handen 
(en hebben hier invloed op – Beter Laten Lijsten)

heel veel materiaal gaat door hun handen 
(incontinentiemateriaal, spuiten, medicijnen, infectiepreventie) 

intensief contact met patiënt / cliënt / bewoner 
(monitoring, adviseren, voorlichting, groot vertrouwen)

betrokken bij het gehele zorgproces (preventie, 

diagnose, behandeling, verpleging, verzorging, begeleiden)

*Bron: BIG-register januari 2025
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40% van alle medicijnverspilling in 
de gebruiksfase valt te voorkomen. 
Jaarlijks gaat dit om ongeveer 40 
miljoen euro.

83% van alle patiënten houdt 
medicijnen over. 25% van de 
patiënten die thuis medicijnen 
weggooit spoelt ze door het toilet of 
gootsteen.

Bron: Coalitie Duurzame Farmacie

https://kidv.nl/media/brancheplannen/20200901_inspiratiegids_d
uurzame_farmacieketen_-_def_nl_20200617.pdf?1.2.21
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Bron: Coalitie Duurzame Farmacie

https://www.knmp.nl/media/1361

Apotheker:

• Deel niet courante 

geneesmiddelen via een 

deelplaats zoals 

PharmaSwap 

(deelmarktplaats) 

• Voorkom dat men voor 

een te lange periode 

medicatie meegeeft na 

ontslag na OK.

Voorschrijver:

• Minimaliseer de eigen voorraad 

door bijvoorbeeld 1 of 2 

spoedsets per praktijk te 

hebben.

• Schrijf startmedicatie maximaal 

voor 15 dagen voor. 

Verpleegkundige:

• Houd bij en maak inzichtelijk 

welke geneesmiddelen en 

hoeveel er (op iedere afdeling) 

worden weggegooid of 

geretourneerd.

• Maak gebruik van gedeelde 

voorraad in plaats van 

voorraden per afdeling. 
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Transitie naar: 80% plantaardig – 20% dierlijk

• Lekker

• Gezond (welvaartziekten)

• Minder C02-uitstoot

• Minder grondoppervlakte

• Minder watergebruik

• Minder dierenleed 

Nederlanders:

• eten 48% meer dierlijke eiwitten (38kg) dan het Voedingscentrum (26kg) aanraadt

• eten 175% meer dierlijke eiwitten dan in de jaren 50 en 60 (16kg)  (= idem EAT-lancet, internationaal 

wetenschappelijk rapport gezond en duurzaam)

Bron: https://eatforum.org/eat-lancet-commission/  

https://www.voedingscentrum.nl/nl/gezond-eten-met-de-schijf-van-vijf/hoe-eet-je-gezond-en-duurzaam.aspx



MILIEUTHERMOMETER ZORG

VERSIE 7
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Management

Energie

Water

Lucht

Vastgoed

Voeding

Inkoop

Vervoer

Gevaarlijke Stoffen Groenbeheer

Afval

Reiniging

Communicatie (nieuw)

Groene Zorgproces (nieuw)

Innovatie

Stimular.nl



Training Duurzaamheidscoordinatoren - Stimular 2025 

Thema 14. 1:  Groene Zorgproces – Groene Verzorging en verpleging

1. Plan en evaluatie duurzame zorgafdeling 

2. Minder onnodig gebruik niet-steriele handschoenen

3. Duurzame niet-steriele handschoenen

4. Minder onnodig vervangen incontinentiemateriaal

5. Wasbaar incontinentiemateriaal

6. Minder onnodig gebruik celstofmatjes / onderleggers

7. Wasbare onderleggers

8. Wasbare isolatiejas

9. Overstap van wegwerp naar herbruikbaar

10. Medicijnresten niet in afvalwater

11. Contrastvloeistoffen in afval preventie

12. Minder intraveneuze paracetamol

13. E- zorgverlening (digitale zorg)

14. Leefstijlloket

15. Meer beweging voor cliënten en patiënten

16. Natuurinclusieve zorg Stimular.nl
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Thema 14.2 Groene zorgproces – Groene Operatie kamer

17. Barometer Groene OK

18. Ventilatie OK buiten gebruik uit

19. Minder milieu-impact door anesthesie

20. Borgen wel/niet lijst SZA (Specifiek Ziekenhuis Afvalstroom)

21. Afval scheiden op de OK

Thema 14.3 Groene zorgproces – Groene woongroepen

22. Duurzaam kleinschalig wonen

Stimular.nl
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Ik werk niet in de zorg om mensen ziek te maken.

Mijn organisatie heeft de Green Deal ondertekend, dat is niet 

vrijblijvend.

Samenwerken in een Green Team.

Lijkt mij leuk! 

Ik begin met wat ik belangrijk / interessant vind.

Waar vind ik iemand die me op weg helpt?

Waar vind ik voorbeelden?

Ik ben niet woke en geen wappie 
(thuis scheid ik ook afval).

Stimular.nl
https://www.deduurzameverpleegkundige.nl/
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https://groenezorgalliantie.com/greenteamroutekaart/

Hoe start ik met / hoe 

werkt een Green Team? 
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www.greendealduurzamezorg.nl

www.gddz.nl 



Training Duurzaamheidscoordinatoren - Stimular 2025 

Interessante websites:

Greendealduurzamezorg.nl (of GDDZ.nl)
Vindplaats voor initiatieven, tools, onderzoek en kennisbronnen m.b.t. verduurzamen van de zorg, 

onderverdeeld naar de 5 pijlers van de Green Deal Duurzame Zorg 3.0

Groenezorgalliantie.com
Faciliteren kruisbestuiving tussen groene zorgprofessionals en verbinden deze aan 

ondersteunende organisaties. En werken aan systeemverandering via het aanjagen 

en monitoren van (politieke) lobby. 



Dank voor jullie aandacht 
en veel succes!

Training Duurzaamheidscoördinatoren – 2025 y.stil@stimular.nl
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