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Week van de Duurzaamheid: innovaties tegen energieverspilling &

Deze week is het de Week van de Duurzaamheid en staat het onderwerp energieverspilling centraal. In het Diak zijn we ook hard bezig om
energieverspilling tegen te gaan. Zo staan er verschillende duurzame initiatieven voor onze gebouwen op de planning. Een voorbeeld is de
Warmte Koude Opslag (WKO) in Utrecht.

Wat is een WKO?
Ruud Immers, projectleider: ‘In ons ziekenhuis in Utrecht hebben we een WKO. Een WKO is een duurzame methode om energie in de vorm van warmte en

koude op te slaan in de bodem. In de zomer wordt koud grondwater opgepompt uit de koude bronnen. Via een warmtewisselaar wordt koude afgegeven
om de gebouwen mee te koelen. In de winter wordt warm grondwater uit de warme bronnen opgepompt. Via een warmtewisselaar wordt warmte
afgegeven om de gebouwen mee te verwarmen. Daarmee besparen we energie en CO2-uitstoot. We zitten momenteel in de afrondende fase om de WKO
in bedrijf te nemen

Duurzame keuzes in onze bouwactiviteiten
Duurzaamheid is ook een item bij onze bouwactiviteiten. Manager van de afdeling Projectenbureau Bouwzaken Johnny Schuring: “De keuze van
materialen is daarbij een belangrijk aspect, zo kiezen we voor de nieuwe Stilteruimte voor veel hout. Op de wanden komt leemstuc, dat uit zand en
klei/leem bestaat zonder chemische toevoegingen. Ook voor de nieuwbouwvleugel van het Vrouw-Kind Centrum en klinieken hebben we veel aandacht
voor de materialen maar ook voor de afwegingen om de energievoorziening zo duurzaam mogelijk te realiseren. Tot slot zijn we ons erg bewust van de

vele materialen die bij ons gaan vrijkomen als we de oudbouw gaan slopen. Ook die worden zoveel mogelijk opnieuw gebruikt]

Zelf energieverspilling tegen gaan
Wat kun jij al doen om energieverspilling tegen te gaan? Denk bijvoorbeeld aan het uitzetten van je computer(scherm) en de lichten aan het einde van je

werkdag of als e een ruimte voor langere periode verlaat.
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Opnieuw zilveren milieucertificaat voor ons ziekenhuis

Jaarlijks beoordeelt het Milieuplatform Zorgsector de duurzame bedrijfsvoering van ons ziekenhuis. Met trots kunnen we vertellen dat we
opnieuw het zilveren milieucertificaat ontvingen voor zowel Utrecht als Zeist!

Ziekenhuizen worden beoordeeld aan de hand van de Milieu Thermometer Zorg, waarbinnen je het bronzen (basis), zilveren of gouden certificaat kunt
ontvangen

Ons ziekenhuis heeft het zilveren certificaat ontvangen: we voldoen zowel aan de eisen op gebied van 0.a. energie-, water- en gasbesparing, als aan die
voor afval, textiel, papier, mobiliteit, inkoop, voeding en reinigingsmiddelen. Daarmaast voldoen we aan de eisen van wet- en regelgeving op het gebied
van milieu en is ons verminderingsplan voor CO2 op orde.

Met het zilveren milieucertificaat wordt de duurzame bedrijfsvoering van ons ziekenhuis beloond. Franca Kerstens, lid Green Team: “We zijn trots op alle
collegars die hebben bijgedragen aan deze mooie prestatie. Als ziekenhuis moeten we nu verder doorpakken en duurzaamheid nog verder borgen en
daarvoor gaan we ons als Green Team voor inzetten. ledereen die hierover wil meedenken, is van harte welkom.”

Meer weten of goede ideeén? Neem contact op met het Green Team via greenteam@diakhuis.nl.

ZIVER
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Op weg naar de groene OK: pilot met herbruikbare dekens

Gemiddeld voeren we op onze OK in Utrecht zo'n veertig operaties per dag uit. Bij al deze operaties krijgen patiénten meerdere dekens, die we na
‘gebruik weggooien. Zo'n 100 dekens eindigen hierdoor dagelijks bij het afval: twee volle grote afvalzakken per dag. ‘Dat moet anders kunnen,
dachten collega’s van de OK en het Greenteam van ons ziekenhuis. In april startte daarom een pilot met herbruikbare dekens op de OK in
Utrecht.

Marijke Schippers, recovery verpleegkundige OKC: “Een van de speerpunten uit ons duurzaamheidsbeleid is het verminderen van afval. Op onze OK zien
we dagelijks grote afvalbergen. Met elkaar keken we wat er anders kon en stelden een plan op. De wegwerpdekens waren als eerste aan de beurt.”

Marijke gaat verder: “We werken hiervoor samen met firma CleanLease. Zij leveren wekelijks zestig dekens en halen de gebruikte dekens ook weer op om
te wassen. Het gebruikte schoonmaakwater wordt vervolgens gezuiverd en hergebruikt. Erg duurzaam dus. Na zes weken vindt een evaluatie plaats. Bij
de evaluatie kijken we onder andere naar het comfort van de dekens voor de patient en de ervaringen van verpleegkundigen. Bij een positieve evaluatie
verdwijnen de wegwerpdekens voorgoed uit ons ziekenhuis.”

De Groene OK
Met deze pilot zetten we weer een stap richting een groene OK in ons ziekenhuis. Het doel van de groene OK is het verduurzamen van de zorg op onze OK.
Marijke: “We hebben hier nog een lange weg te gaan, maar we maken al mooie stappen. Zo loopt er bijvoorbeeld ook een pilot met polypropyleen afval.
Dit zijn doeken van plastic die om de steriele sets/materialen zitten. In de pilot verzamelen we deze doeken apart en laten we deze door Greencycl
recyclen tot nieuwe bruikbare medische hulpmiddelen, zoals bijvoorbeeld een instrumentenopener. Met deze initiatieven dragen we bij aan het verlagen
van de CO2 uitstoot van ons ziekenhus,
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Duurzamer ziekenhuis door minder infuuswisselingen

Om samen tot een duurzamer ziekenhuis te komen, vinden we het belangrijk om onze afvalproductie te verminderen. Het Greenteam en de
werkgroep Infuustechnologie keek onlangs kritisch naar ons infuusbeleid. Per 8 maart verwisselen we infuussystemen één keer per zeven dagen
in plaats van eens per vier dagen.

Onderzoek naar infuusbeleid
Na onderzoek en navraag bij andere ziekenhuizen leerden we dat het veilig is om de infuussystemen minder vaak te wisselen. Namelik één keer per
zeven dagen, in plaats van één keer per vier dagen. Daarmee besparen we infuussystemen. Dit zorgt weer voor minder kosten, minder afval en een lagere
02 voetafdruk. Bovendien levert dit ook minder werk op voor de verpleegkundigen.

Invoeren duurzame werkwijze
Het Greenteam sprak uitgebreid met de afdeling Hygiéne en infectiepreventie en de werkgroep Infuustechnologie. Samen besloten ze om deze werkwijze
vanaf 8 maart door te voeren in ons ziekenhuis. Uitzonderingen zijn toedieningssystemen voor TPV (Totale Parenterale Voeding), bloed en
bloedderivaten. Deze worden in ljn met de WIP-richtlijn één keer per 24 uur vervangen of direct bij wijzigen van toedieningsvioeistof.

Deel jouw duurzame idee
Met dit initiatief maken we ons ziekenhuis weer een stukje duurzamer. We weten zeker dat er meer van dit soort mogelijkheden zijn. Heb jij ook zo'n
groen idee? Deel het met ons via duurzaamdiak@diakhuis.nl
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Volg nu de e-learning ‘Nattiirlijk duurzaam’

Hetis zaterdag 18 maart Global Recycling Day, een dag waarop wereldwijd aandacht is voor duurzaamheid: ook een belangrijk thema voor ons
ziekenhuis. Wil jij meer leren over duurzaamheid? Benieuwd naar tips, hoe je zelf actief met dit thema aan de slag kunt gaan? Volg dan nu de
leuke en inspirerende GoodHabitz e-learning Natuurlijk Duurzaam op het DiakLeerPlein.

Op DiakLeerPlein vind je naast de vakgerelateerde trainingen ook verschillende modules van GoodHabitz. Waaronder de e-learning Nattirlijk Duurzaam.

Klik hier om de e-learning te volgen.

Meer over de e-lear

g

De e-learning bestaat uit vijf lessen. In deze lessen maak je kennis met duurzame ontwikkelingen en bepaal je je eigen klimaatvoetafdruk. Je maakt een
persoonlijk duurzaamheidsplan en zet je eerste stappen naar een duurzamer leven. De e-leaming besteedt ook aandacht aan duurzaamheid op je werk.
Kortom: een training vol inspirerende animaties, filmpjes en voorbeelden. Je sluit de training af met een toets om je duurzame kennis te toetsen.

Vragen?
Heb je vragen over de training, vragen of ideeén over duurzaamheid? Mail dan met duurzaamheid@diakhuis.nl. Veel plezier met de training!




